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KONKURSO ,,GERIAUSIO SOCTIALINIO DARBUOTOJO RINKIMAI*
PRETENDENTU ATRANKOS KRITERIJAI

Pretendentas ] geriausius socialinius darbuotojus:

1. yra socialinis darbuotojas, socialinio darbo organizatorius, specialistas socialiniam darbui;

2. dirba socialiniy paslaugy jstaigose, sveikatos priezitiros, ugdymo jstaigoje,
nevyriausybinése organizacijose, kitose jstaigose su vaikais, senjorais, nejgaliaisiais, Seimomis,
bendruomene, patirianciais krizes;

3. yra igijes Lietuvos Respublikos Socialiniy paslaugy istatymo 20 straipsnio 3 dalyje
nustatyta iSsilavinimg ir nuolat tobulina savo profesing kompetencija;

4. turi autoriteta bendruomengje, juo pasitiki Zzmonés, su kuriais jis dirba, yra pateikti
palankds klienty atsiliepimai apie socialinio darbuotojo veikla;

5. geba suburti kolegas bendram darbui ir sékmingai dirbti tarpzinybinéje komandoje;

6. yra iniciatyvus, aktyvus bendruomeninéje veikloje, 1 Sig veikla geba ijtraukti ir savo

klientus.



