UZSIENIO SALIU PATIRTIS TEIKIANT PROFESINES REABILITACIJOS
PASLAUGAS

Lietuvoje kaip ir daugelyje kity Europos Saliy profesinés reabilitacijos paslaugomis siekiama
atkurti arba didinti nejgaliyjy darbinguma, siekiant padéti jiems integruotis j visuomeng ir (ar) j
darbo rinkg. Daugelyje Europos Saliy siekiama profesinés reabilitacijos paslaugas suteikti kuo
anksciau, todél, pavyzdziui, Norvegijoje | profesing reabilitacija yra siunc¢iami ne tik negalig
turintys, bet ir laikinai nedarbingi asmenys, kuriems darbingumo lygis dar néra nustatytas.
Darbingumo lygis tokiems asmenims yra nustatomas pasibaigus profesinés reabilitacijos programai.
I profesinés reabilitacijos programag asmenys patenka po to, kai jiems nustatomas profesinés
reabilitacijos poreikis, taCiau kai kuriose Salyse (pvz. Norvegijoje), skirtingai nei Lietuvoje,
profesinés reabilitacijos paslaugy poreikis nustatomas po to, kai yra atliktas 4-8 savaiciy trukmés
asmens profesiniy gebéjimy jvertinimas. Atsisake dalyvauti profesinés reabilitacijos programoje
asmenys, kuriems nustatytas profesinés reabilitacijos poreikis, gali netekti iSmoky, mokamy laikino
nedarbingumo dé¢l ligos metu, o nejgaliesiems gali biiti sumazinta nejgalumo pasalpa.

Nors profesinés reabilitacijos programg sudaranciy paslaugy turinys Lietuvoje ir kitose
Europos Salyse yra panasus, taciau Siy paslaugy teikimo trukmé skiriasi — Lietuvoje profesinés
reabilitacijos programa vienam asmeniui finansuojama ne ilgiau kaip 12 ménesiy, tuo tarpu kitose
Salyse jos trukmé yra zenkliai ilgesné, pavyzdziui, Austrijoje — iki 18 ménesiy, Pranciizijoje,
Slovénijoje, Vokietijoje, Airijoje — iki 24 ménesiy (nepaisant to, kad pavyzdziui, Slovénijoje
medicininé reabilitacija gali trukti iki 1 mety ir jos metu asmeniui pradedamos teikti asmens
darbingumo atkiirimo paslaugos), Norvegijoje — iki 36 ménesiy. Taciau nejgaliyjy idarbinimo po
profesinés reabilitacijos rodikliai Lietuvoje yra vieni geriausiy ir siekia net 61 proc.

Salis Maksimali profesinés reabilitacijos Idarbinimo rodiklis (2013 m.)
trukmé

Lietuva 12 mén. 61 proc.

Pranciizija 24 meén. 53 proc.

Norvegija 36 mén. 45 proc.

Slovénija 24 mén. 29 proc.

Profesinés reabilitacijos paslaugy kokybei uztikrinti kitose Europos Salyse yra skiriamas ypac
didelis démesys. Norvegijoje patvirtinti Nacionaliniai kokybés standartai, kurie reglamentuoja
reikalavimus paslaugoms, uztikrina teikiamy paslaugy kokybés priezitirg ir jvertinima. Paslaugas
teikiancios jstaigos privalo atitikti standarty reikalavimus. Nuo to, kokiu mastu paslaugy teikéjas
atitinka standarto reikalavimus, priklauso jstaigos finansavimas.

Pranciizijoje patvirtinti dveji profesinés reabilitacijos paslaugy standartai, apimantys
reikalavimus profesiniy geb&jimy jvertinimo ir profesinio mokymo paslaugy teikimui. Standartuose
nustatyta, kad jstaigos, teikianCios profesinés reabilitacijos paslaugas turi laikytis medicininio —
psichosocialinio jvertinimo principy, privalo turéti atitinkamg, nejgaliesiems pritaikyta jrangg ir
aplinka, kvalifikuotg tarpdisciplining komandg, turinéig reikiamy ziniy bei jgudziy teikiant Sias
paslaugas skirtingg negalia turintiems asmenims.

Slovénijoje patvirtinti nejgaliyjy profesinés reabilitacijos ir jdarbinimo standartai. Standartai
reglamentuoja profesinés reabilitacijos paslaugy turinj, paslaugy teikimo metodus, nustato
reikalavimus profesinés reabilitacijos paslaugas teikiantiems specialistams, jy kvalifikacijai,
paslaugy teikimo metu naudojamai jrangai, aplinkos pritaikymui. Sie standartai yra privalomi
profesinés reabilitacijos paslaugas teikiancioms jstaigoms.



Vis daugiau paslaugas socialiniame sektoriuje teikianciy organizacijy kitose Salyse siekia
atitikti vieningus reikalavimus, keliamus socialiniy, taip pat ir profesinés reabilitacijos paslaugy
teikimo kokybei visoje Europoje, todél vis daugiau Sias paslaugas teikianciy jstaigy ar organizacijy
jvairiose Europos Salyse aktyviai diegia tarptautiniu mastu pripazintas kokybés sistemas —
dazniausiai diegiama EQUASS (European Quality in Social Services) kokybés sistema, pripaZinta
kaip labiausiai tinkanti socialiniame sektoriuje teikiamy paslaugy kokybei uztikrinti bei geriausiai
atliepianti socialiniy paslaugy gavéjy poreikius. Tarptautiniy standarty diegima Norvegijoje,
Slovénijoje, Portugalijoje, Estijoje ir kitose Salyse aktyviai palaiko bei skatina $iy Saliy vyriausybés.

Teise teikti profesinés reabilitacijos paslaugas Norvegijoje jstaigos jgyja, gaudamos S§iy
paslaugy teikimo licencija, kurig trejiems metams iSduoda institucija NAV (angl. The Norwegian
Labour and Welfare Service), koordinuojanti ir kontroliuojanti visg profesinés reabilitacijos
paslaugy teikima bei siuncianti asmenis | profesinés reabilitacijos programa. NAV taip pat vykdo
teikiamy paslaugy kokybés bei atitikimo keliamiems reikalavimams paslaugas teikianciose jstaigose
stebéseng ir kontrole. Jstaigoms, kurios neatitinka keliamy reikalavimy, licencija yra panaikinama.
Slovénijoje su profesinés reabilitacijos paslaugas norinCiomis teikti jstaigomis, atitinkanciomis
joms keliamus reikalavimus, atsakinga institucija pasiraso Siy paslaugy teikimo sutartj, kurioje
nustatomi jstaigy jsipareigojimai uztikrinti teikiamy paslaugy kokybe. Jeigu jstaiga Siy
Isipareigojimy nesilaiko, teis¢ teikti Sias paslaugas ji praranda.

Asmenims, baigusiems profesinés reabilitacijos programa, jsidarbinimo galimybiy spektras
kitose Europos Salyse yra gana platus. Slovénijoje ir Pranciizijoje yra gerai iSvystyta nejgaliyjy
idarbinimo kvoty sistema, kurios déka nejgalieji yra jdarbinami tiek privaciame, tiek ir vieSajame
sektoriuje, uztikrinama ilgalaiké jy integracija j darbo rinka, o surinktomis léSomis i§ darbdaviy,
nevykdan¢iy kvoty, finansuojamas profesinés reabilitacijos paslaugy teikimas bei kitos,
nejgaliesiems skirtos, priemonés. Slovénijoje Salia kvoty sistemos taikoma ir valstybés parama
darbdaviams, jdarbinantiems nejgaliuosius — subsidijos darbo uzmokesciui, darbo vietai jsteigti,
premijos darbdaviams, vir$ijantiems nejgaliyjy jdarbinimo kvotas ir kt.

Profesinés reabilitacijos paslaugos yra teikiamos visose Europos Sajungos 3alyse. Si
programa yra viena svarbiausiy nejgaliyjy uzimtumo didinimo bei Jungtiniy Tauty organizacijos
Neigaliyjy teisiy konvencijos jgyvendinimo priemoniy, todél sekmingam profesinés reabilitacijos
programos jgyvendinimui bei $iy paslaugy kokybés uztikrinimui visoje Europoje yra skiriamas
didelis démesys.

Informacija pagal Norvegijos, Pranciizijos ir Slovénijos profesinés reabilitacijos paslaugy
teikimo gerosios praktikos apzvalgos 2014 m. duomenis bei Profesinés reabilitacijos paslaugy
teikimo nejgaliesiems 2015-2020 m. strategijos projekto informacijg parengé VS] Valakupiy
reabilitacijos centras, kuris atlicka Profesinés reabilitacijos metodinio centro funkcijas.



